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Sinopsis

Una guia para alcanzar

tus metas profesionales.

El nuevo moédulo de Itinerario Personal para la Empleabilidad, establecido por la Ley Orgéanica 3/2022, de 31
de marzo, de Formacién Profesional, se configura como un Unico modulo que se extiende a lo largo de toda la
duracién del Ciclo Formativo (IPE | y I). Tiene como objetivo desarrollar un proceso de autoorientacion en el
alumnado que le lleve a desarrollar e implementar su propio plan de desarrollo profesional, y ofrecer la
posibilidad de trabajar y mejorar las soft skills y la competencia emprendedora segun el marco europeo

EntreComp.

Itinerario personal para la empleabilidad | dotara al alumnado de las herramientas necesarias para desarrollar
las habilidades de comunicacidn, trabajo en equipo, resolucion de problemas y aprendizaje continuo que le
permitirdn afrontar los retos del mercado laboral y de un entorno cada vez mas competitivo.

Esta edicion totalmente puesta al dia incluye las Ultimas actualizaciones en materia educativa, laboral y de
Seguridad Social, entre las que destacan: la Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia; el RD-Ley
32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de estabilidad en el



empleo y la transformacién en el mercado de trabajo; la Ley de Empleo 3/2023, del 28 de febrero; la Ley
4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los
derechos de las personas LGTBI; el RD-Ley 2/2023, de 16 de marzo, de reforma de las pensiones y reduccion
de la brecha de género; el RD 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacion Profesional; la Orden PJC/51/2024, de 29 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de
cotizacion a la Seguridad Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y
formacion profesional para el ejercicio 2024; el RD 145/2024, de 6 de febrero, por el que se fija el SMI para
2024; la Orden ISM/386/2024, de 29 de abril, por la que se regula la suscripcién de convenio especial con la
Seguridad Social a efectos del computo de la cotizacion por los periodos de practicas formativas y de practicas
académicas externas.
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